
 

2020 年度 事業計画書 

2020 年 4 月 1 日から 2021 年 3 月 31 日まで 

特定非営利活動法人 男女共同参画おおた 

１． 事業実施の方針 

新型コロナウイルス感染拡大および感染拡大防止対策が及ぼす影響をジェンダーの視点で分析

し、ウイズコロナやアフターコロナなど時期に応じて困難を抱える女性等に寄り添うことを念頭

に置いた活動をしていきます。 

 

（１）区民の声を収集し、事業に反映していきます。 

・コロナ禍で生活や仕事の困りごと等に関する緊急アンケートを実施します。 

  ・性によって仕事や家庭内の役割分担、困りごとを分析し事業に活かしていきます。 

  ・「ステイホーム」によるストレス増加やＤＶの危険性があることを前提に支援の方法を検討しま

す。 

  ・アンケートの分析内容によってさまざまな提言活動も行います。 

（２）コロナ禍での事業の在り方を見直します。 

  ・「エセナおおた」の年間事業計画について、必要な事業や実施可能な事業を精査し担当課と協議

をしながら事業の見直しを図ります。 

  ・「パシオン TOKYO」では起業家の方へ給付金や補助金の申請方法等の支援を積極的に行います。 

・オンラインでの会議やセミナーを企画・実施します。 

（３）横のつながりを重視し他団体等との連携を図っていきます。 

  ・緊急アンケートについて大田区内の団体と共催で行い、それぞれの専門知識をいかした分析を

行います。 

・アフターコロナで全国の男女共同参画センターと情報交換をしながら、拠点施設として何をす

べきか、場をどういかすか等検討します。 

（４）団体継続のためおよび新たな事業展開のため積極的に補助金や助成金事業に挑戦します。 

  ・法人を持続し雇用を守るため、さまざまな助成金、補助金に申請をします。 

  ・コロナ禍での新たな事業を実施するための助成金、補助金に申請をします。 

 

２．事業の実施に関する事項 

（１）特定非営利活動に係る事業 

●男女共同参画社会の形成を促進する施設の管理運営事業 

事業名 事業内容 開催時期 場所 

施設管理・

事業運営 

大田区内施設管理および男女共同参画推進

事業運営 

通年 大田区立男女平等推進セ

ンター｢エセナおおた｣ 

施設管理・ 

事業運営 

主に女性向け創業支援施設運営および事業

運営 

通年 パシオンＴＯＫＹＯほか 

 

 補助金・給付金に関する相談 通年 

女性のためのオンライン起業塾* 年 1 回 



 

起業家交流会（オンライン含む） 月 1 回 

女性起業家市場「メルカド」 秋以降 

*公益社団法人日本サードセクター経営者協会との共催 

 

●男女共同参画社会を形成するための能力開発等の講座および講演等の開催事業 

事業名 事業内容 開催時期 備考 

講座 講師派遣 通年 オンラインも検討 

退職後の男性のための居場所サードエイ

ジサロン 

月 1 回  

委託・助成

金事業 

｢退職後の生き方塾｣企画、講座事業 年 7 回 中央区からの委託事業 

団体向け人が集まる講座とチラシ作り 秋以降 かながわコミュニティカレッ

ジからの委託事業 

災害支援金を原資とする防災・復興にお

ける男女共同参画事業 

秋以降 全国女性会館協議会からの助

成事業 

ＬＧＢＴＱの居場所事業レインボーフラ

ッグサロンの開催（オンライン含む） 

月 1 回 大田区からの助成事業 

その他積極的に助成金の申請をおこないます 

 

●目的を達成するためのその他の事業 

事業名 事業内容 開催時期 備考 

居場所事業 「カフェおひさま」の運営 平日 5 日 コロナ終息後に実施 

おりがみ広場 毎月第 3 土曜日 

交流事業 サロン運営、物販 隔月 

会員向けに情報発信 月 1 回 メーリングリスト利用 

 


